
 会社概要

法人名

業種

職員数 約60名 設立 昭和64年１月

法人の特徴

 求人内容

職種

雇用形態

雇用期間

業務内容

勤務地

応募資格

年齢

選考プロセス

主な勤務時間

休日・休暇

給与

手当

加入保険

待遇・福利厚生

応募方法

不問

社会福祉法人　熊野緑会

社会福祉法人　　熊野緑会

障害者支援施設・障害福祉サービス事業所

熊野緑会は、新宮市を中心に障害のある方に対して多様な福祉サービスを提供することで、それぞれが

地域において自立した生活を営むことができるように事業を展開しています。また、働きやすい環境を

整備し、子育て世代等、様々なライフステージに対応していけるように努めています。

なぎの木園もしくは第二なぎの木園

パートタイム

1年

障害者の日常生活の支援や身体機能・生活能力の向上に向けた支援から創作・生産活動まで、生活に寄

り添いながら障害者の自立をサポートしてもらいます。

なぎの木園　　　和歌山県新宮市木ノ川７０３

第二なぎの木園　和歌山県新宮市新宮３４１５－１

学校教育法に基づく高等学校を卒業した人

なぎの木園（☎0735－31－5371）に連絡して下さい。面接の日程を調整させていただきます。

面接の際に、履歴書をご持参ください。

定期健康診断、職員互助会制度

面接

①　９：００～１５：３０　（週に２～４回）

採用６カ月後から有給休暇あり

時給950円

通勤手当：上限4,000円

雇用保険、労災保険


